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,Tegyetek jot felt(inés nélkil. A viola rejtett virag, de az illatardl rd lehet ismerni.”
Don Bosco

1 AZISKOLA MUKODESENEK SZEMELYI ES TARGYI FELTETELEI

Személyi feltételeink

A SZAMALK-Szalézi Szakgimndaziumban 2019/2020-as tanév elsd félévében az oktatast és
nevelést 106 f6s munkatarsi létszam szolgalja.

Ebben a tanévben varhatdéan 95 f6bdl allé belsds és kiilsds tanari létszamunk lesz. Ebbél 49 f6
hatdrozott és hatdrozatlan idére munkaviszonyban alkalmazott belsés pedagdgus, mig a
tovabbi tanarok, szakemberek 6raaddk.

Ebbdl 32 f6 teljes munkaid6ben, 9 {6 6 6rds munkaidGben, 8 f6 4 6ras munkaidében végzi a
feladatait.

Uj pedagdégus munkatarsak szama 6 fével gyarapodott:
e Bagi Sandor 4 6ras
e Boros Istvan 8 6ras
e |llés Barna 6 6ras
e Kaczur Sandor 8 6ras
e Laszl6 Viktoéria 8 dras
e Lendvai Katalin: 8 6ras

Fenyvesiné Jaszai Lidia GYES-r6l tért vissza 4 6ras munkaid6ben.

Emellett tébb munkatarsunk munkaviszonya valt részmunkaidGsrél teljes munkaid&ssé 2019.
szeptember 1-jétél:

e Molnar Csikds Hajnalka 6 6rasrol 8 éras
e Vdradi Viktor Jozsef 6 orasrél 8 éras

e K&hegyi Gabriella 4 6rasrdl 6 6ras

e Faltis Roberta 6 6rdsrol 8 6ras

Tartds betegség miatt Dr. Domjin Erikdt az els6 félévben Wallner Agnes éraadé kolléga
helyettesiti.

Chogyelkané Babdcsy Ildikd sziilési szabadsagat tolti 2019 aprilisatal.

K6z6s megegyezéssel el6z6 tanév végén tavozd tanarunk szdma 2 f6 volt, Paal Zsuzsanna és
Jaszainé Kosztik Lidia.

Oraaddi feladatkorrel 45 f6t biztunk meg.



Az iskola vezetését hat f6bél all6 menedzsment latja el, az igazgatdé mellett négy igazgatd
helyettes és egy gazdasagi vezet6 dolgozik. Az igazgatd és igazgatd helyettes kdzo6tt a feladatok
egyértelmlen megosztottak.

A nevels- és oktatd munkat kozvetlendil segité munkatarsak szama 2019.09.01-t6l 7 6.

Az oktatdsszervezési feladatokat ebben a tanévben hat f6 képzési munkatdrs (pedagdgiai
asszisztens) latja el.

Kett6és munkakorben dolgozik a legtobb képzési munkatarsunk: egy f6 pénztaros is, egy f6 a
didkigazolvanyok és pedagogus igazolvanyok kezelésével megbizott, egy f6 marketing
feladatokat is ellat. Tekintettel arra, hogy rajtuk kivil nincs adminisztrativ [étszam, igy e négy f6
latja el (megfelel6 munkamegosztasban) a szervezet egészének adminisztracios feladatait,
beleértve 6k segitenek az osztalyfénokok adminisztrativ feladataiban is.

Az iskola informatikai rendszerével 6sszefliggé miikodtetési feladatokat 2 f6 rendszergazda latja
el.

A gazdasagi vezeté munkdjat Magyari-Kiss Andrea segiti gazdasagi munkatarsként, napi 4
oraban.

Virt Judit 8 éras munkaviszonyban marketing munkatdrsként dolgozik intézményiinkben.
2019. szeptembert6l Veres Judit |atja el a gyakorlati oktatdsvezet6i feladatokat.

Pedagodgus L., . fokozatba lépés, jelentkezés pedagdgus mindsitésre, gyakornok

2019. évi Pedagodgus |. fokozatu minGsitési Koblencz Maté jelentkezett.
eljarasra Bok Péter, munkatdrsaink jelentkeztek.
Koblencz Maté gyakornok kollégat Juhasz Krisztina segiti mentorként.

------

Munkaido szervezés

Dolgozdink munkaideje heti 40 6ra. A nem tanari munkakorben dolgozdk a ledolgozott idejliket
folyamatosan vezetik. A tanari, oktatéi munkakorben dolgozdékra vonatkozdan féléves bazison
hatdrozzuk meg a kotelez6 neveléssel-oktatdssal lekotott, valamint a kotott munkaid6t. Az
orarendben az egyes hetek vonatkozdsdban nem feltétlen azonos heti koétott munkadrat
biztositva az orarend szerint folyik az oktatas (A specialis szakmai tantargyak miatt ugy
szervezzik a félévet, hogy 0sszességében kell teljesiteni a 26 6ra x 36 (32 hét végzds osztalyok)
hét/év (8 éras munkaviszonyban).

A pedagogusoknak a 22-26 és a 32 d6ra kozotti (a kotott munkaidének neveléssel-oktatassal le
nem kotott részében) feladatok teljesitésének nyomon kovetése céljabdl — konnyen kitélthet6
— elektronikus nyilvdntartd rendszert, s emellett havi rendszerességgel munkaidé-
nyilvantartdst vezetnek.



A félév soran atlagosan tudjuk teljesiteni a heti 26 6ra lek6tott id6t, valamint a 32 éra kotott
munkaidét.

Az augusztus 28-i tanévnyitd értekezleten Haldsz Jozsef igazgatd tdjékoztatta a munkatdrsakat
a szervezeti valtozdsokrél, a munkaid6rdl, szabadsdgokrél, munkahelyen elt6ltétt idérdl,
oraszamokrdl, illetve a tanitason tul ellatandoé feladatokrol.

A munkaltaténak jogszabdlyban biztositott lehetGsége van arra, hogy az intézményen kivl
torténé munkavégzést rendeljen el és olyan feladatokat hatarozzon meg, amelyek elvégzése
dokumentalt és szdmon kérhetd, de nem helyszinhez kotott.



Tovabbképzés az el6z6 és az idei tanévre

(a tdblazat mind a tdmogatott, mind pedig az 6nkoltséges képzéseket tartalmazza)

Varhato

, . e Tovabbképzés . . Befejezés , ... | Helyettesit
Név Munkakor Intézmény . ’p Kezdés datuma ; ) tavolléti , y .
megjelolése datuma ids és rendje
2018/2019. tanév
kozoktatdsi vezetd és
B i Mdszaki edagogus szakvizsga nem
Bok Péter tanar udapesti Miszaki P .glg , g 2018. szeptember 2020. junius o
Egyetem szakiranyu szlikséges
tovabbképzési szak
s . . Szalézi Pedagogus , . nem
Haldsz Jézsef igazgaté SZIF ., 2018. szeptember 2019. marcius 12 nap o
Alapképzés (SzAPA) sziikséges
. _ . SZAMALK-Szalézi 3 2017. szeptember .. nem
Karoly Gabriella tanar L. Festd P 2019. majus r
Szakgimnazium 01. szukséges
Magyar el6re
Kéri Gaspar tanar Képzémilivészeti Képzéml(ivész-tanar 2017. februar 2019. januar 4 nap tervezett
Egyetem formaban
Szalézi Pedagogus eldre
Koblencz Maté tanar SZIF ., 2018. szeptember 2019. marcius 12 nap tervezett
Alapképzés (SzAPA) .
formaban
Kovacs Janos Magyar eldre
Zoltan tanar Képzémlivészeti Képzém{ivész-tanar 2017. februar 2019. januar 4 nap tervezett
Egyetem formaban




Varhato

, N .. Tovabbképzés e as Befejezés . ... | Helyettesit
Név Munkakor Intézmény . ’p Kezdés datuma " ) tavolléti , y .
megjelolése datuma id5 és rendje
2018/2019. tanév
) , Szalézi Pedagogus e eldre
Kupovits Andrea tanar SZIF , 2018. szeptember 2019. marcius 12 nap tervezett
Alapképzés (SzAPA) ,
formaban
Pedagdgiatanar-ember és
Modla Réka Igazgato- Eszterhazy Karoly tat,sadaIcIJm . , 2016. szeptember 2019. januar heti 1 nap "ner’n
helyettes Egyetem miveltségterileti tandr szlikséges
MA
, igazgato- Szalézi Pedagdgus , eldre
Modla Réka SZIF ., 2018. szeptember 2019. marcius 12 nap tervezett
helyettes Alapképzés (SzAPA) .
formaban
ELTE Pedagdgiai és
pszicholdgiai Kar,
. . . L S - nem
Paal Zsuzsanna tanar Neveléstudomanyi doktori képzés 2017. szeptember 2021. janius o,
. sziikséges
doktori Iskola
Mentadlhigiéné szakiranyu elGre
Simon Péter tanar SOTE . ,g . ¥ 2018. szeptember 2020. junius 5 nap/félév | tervezett
tovabbképzés ,
formaban
. . . Szalézi Pedagogus , . nem
Szarka Adrienn gazdasagi vezetd SZIF . 2018. szeptember 2019. marcius 12 nap o,
Alapképzés (SzAPA) sziikséges
o , L o nem
Tarczalme Szabd tandr Waldorf P’edagoglal Akk’red|t<:z\lt Waldorf 2017. szeptember 2020. jiinius nen
Agnes Intézet tovabbképzés szlikséges




Varhato

, - L Tovabbképzés . . Befejezés . ... | Helyettesit
Név Munkakor Intézmény . ’p Kezdés datuma " ) tavolléti , y .
megjelolése datuma id5 és rendje
2019/2020. tanév
kozoktatdsi vezetd és
i M(iszaki ) zakviz nem
Bok Péter tanar Budapesti Mdszaki peda_Igloguls >za >ga 2018. szeptember 2020. junius . € ,
Egyetem szakiranyu szlikséges
tovabbképzési szak
tanar Szalézi Pedagdgus eldre
Csolti Péter " SZIF ., 2019. szeptember 2020. marcius 12 nap tervezett
szakfelel6s Alapképzés (SzAPA) .
formaban
- , el6re
[ Szalézi Pedagogus
Fe?t.u Kinga tanar SZIF ., £08 2019. szeptember 2020. marcius 12 nap tervezett
Méria Alapképzés (SzAPA) .
formaban
Szalézi Pedagogus eldre
Dévai Gabor tanar SZIF ., 2019. szeptember 2020. marcius 12 nap tervezett
Alapképzés (SzAPA) .
formaban
Y , Szalézi Pedagogus , eldre
Téth LaszIo tanar SZIF ., 2019. szeptember 2020. marcius 12 nap tervezett
Alapképzés (SzAPA) )
formaban
o . L o nem
'Il'arczalme Szabd tandr Waldorf P,edagoglal Akk,redlt?It Waldorf 2017. szeptember 2020. jiinius | e '
Agnes Intézet tovabbképzés szlikséges
Mentélhigiéné szakiranyu elGre
Simon Péter tanar SOTE , ,g , ¥ 2018. szeptember 2020. janius 5 nap/félév | tervezett
tovabbképzés .
formaban
iTStudy Hungary
R6zs4s Adrienn tanar, } Szamltast(’achmkal FLIPP'IT. ,,In,novatlv tjanar, 2019. marcius 2019. majus “nerln
szakfelelGs Oktato- és kreativ osztalyterem szlikséges

Kutatokozpont Kft.




Varhato

, - L Tovabbképzés . . Befejezés . ... | Helyettesit
Név Munkakor Intézmény . ’p Kezdés datuma " ) tavolléti , y .
megjelolése datuma id5 és rendje
2019/2020. tanév
el6re
Kovats Nikoletta tanar Erasmus + Természet és nevelés 2019.jdnius 11-20 2019.08.27-31. 15 nap tervezett
formaban




Infrastruktiira és a gyakorlati oktatas eszkoézei

Iskolankban az elméleti 6rdkat a székhelyen és a Petzval utcai telephelyen (Antenna Hungaria
éplletet - AH) Iév6 tantermekben tartjuk. Ezek a termek adjak helyszinét a szakmai elméleti
6raknak, a nyelvoktatdsnak és a kiscsoportos projektmunka egy részét is ide szervezzik
(kiscsoportos projekt foglalkozasokat a kbnyvtarba is terveztiink).

A gyakorlati érdkat az iskola szakma-specifikus gyakorlé tantermeiben tartjuk. Tobb ilyen
tanterem is Gzemel, melyek kozil kiemelend&k az aldbbiak: rajzterem, kézmdves terem, fotd és
vided studio, CISCO terem, CAD-CAM és Dekorat6r szakosok mihelyterme, szamitogép(es)
termek (kilon-kiilon meghatdrozott hardver és szoftver konfiguraciéval).

Gyakorlati 6rak kilsé helyszini eszkozbérlettel egy minimdlis déraszamban a CAD-CAM
szakirdnyon valdésulnak meg. A szakmdk gyakorlati draszamainak egy részét - melyek specialis
muhelyeket, targyi eszkozoket igényelnek — az el6irdsnak megfelel6 munkakornyezetben és
felszerelésekkel tartjuk.

A 2019/2020. tanévben megkezd6dik iskolankban a szakmai gyakorlat tanuldszerz6dés
keretében torténé megvaldsitasa az Informatikai rendszerlizemeltet6 szakon. A tanuldk
specialis tanterme a Petzval utcdban lett kialakitva a Szalézi Kft. beruhdzasa keretében.

A tantermekben a tanuldk csak tanari fellgyelettel tartézkodhatnak, sziinetekben a helyiséget
el kell hagyniuk. A tantermekben a didkok a dupla drdk kozti sziinetekben is csak tanari
felugyelettel tartézkodhatnak. A didkoktdl és a tanaroktdl a fenti szabaly szigord betartasat
kértik.

A munkatérsaknak el@iras, hogy a Moodle és a KRETA (esti tagozaton E-napld) rendszert
kezeljék, hasznaljdk. A Moodle keretrendszer lehet6séget ad tananyag létrehozasara,
feltoltésére, elektronikus tesztek létrehozasara, feladatok feltoltésre-, értékelésére. Ide kérjik
be a tanuldsi segédletekben rogzitett projektfeladatokat is.

A 2019/2020. tanévtdl iskolank Moodle rendszere megujult, felhasznalé-baratabb lett.

A KRETA rendszert iskolank egy éve haszndlja. Ez id6 alatt a tanarok és diakok is megszoktdk a
fellet hasznalatat. Mostanra senkinek nem okoz gondot e rendszer napi rendszerességgel
torténd hasznalata.

Minden tipusu taneszkozre sziikség van a tanitas-tanulds folyamataban ahhoz, hogy a nevelés-
oktatds minGségét, nagyobb hatékonysdgat biztositsuk. Ezen eszk6zok azonban csak akkor
segitik a munkankat, ha kivalasztdsuk tudatos pedagégiai munkdval, maddszertanilag
megalapozott, célszer(l kihasznaldssal parosul.

A KIR rendszer fejlesztései tovabbra is segitséget nyujtanak majd a 2019. oktdberi kbznevelési
statisztikdban (a KIR-STAT-ban) egyes pedagdgus tablak automatikus kitoltésében. A manualis
kitoltése lehet6sége megszlint, azokat kizardlag a KIR személyi nyilvantartdsban rogzitett
adatok alapjan, az adatok attoltése utan automatikusan tolti ki a statisztikai rendszer.

A rogzités sordn ezért tobb statisztikai részadatot szikséges megadni az alkalmazottak
adataihoz rendelten.
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Az iskola weblapjat Virt Judit, Modla Réka, Molnar Csikds Hajnalka munkatarsak egylttm(ikodve
folyamatosan frissitik az Gj tartalmakkal.

2 ABEISKOLAZAS, A TANEV SZAMADATAI

Iskolank a 2019/2020-as tanév meghirdethetd szakképesitéseit a hatalyos OKJ jegyzék, valamint
a jelen tanévre érvényes szakmaszerkezeti dontésnek megfelel6en tervezte.

Az Uj szakmai — helyi — tanterveket a 30/2016. (VIIl. 31.) NGM rendelet és az 5/2018. (VI1.9.) ITM
rendeletek alapjan, az egyes képzések szakmai és vizsgaztatdsi kovetelményeinek és
kovetelménymoduljainak tartalma alapjan fejlesztettiik.

Az iskola az Uj kerettanterveket érettségi utani képzésben,
e nappali és esti tagozaton a 1/13.; 2/14. évfolyamok keretében folytatja.

A 2019/2020-as tanévet megel6z6en 16 szakképesités keriilt meghirdetésre. A nappali
munkarend elsé évfolyaman 12 féle képzési csoportban 15 osztalyban kezdték meg tanuldink a
tanévet, az esti tagozaton pedig 6 féle képzés indult el 6 osztdlyban.

A nappali munkarend masodik évfolyamdan a 12 képzés feladatelldatasa 14 osztdly, az esti
munkarendd 4 képzés pedig 4 osztaly keretében keriilt megszervezésre.

A korabbi tapasztalatokra tdmaszkodva, a hatékony tanuldi beiskoldzas érdekében az online

marketing szerepének megdrzése mellett a direkt marketing (iskolank gimndaziumokba torténé
helyszini latogatasa) szerepére tovabbra is nagy hangsulyt fektetlink.
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Osztalyok/csoportok megoszlasa

. MNappali
. . Nappali g
Keépzési munkatars MAPPALI 2/14 - SZ?EE“ - NappaJ| s ~ prp‘?“ munkarend esti munkalrend Csap:urmk {':'szt.?lv
KUSZOBSIAM | NORMATIVAS | dnkiltséges s . estis szama létszam
NORMATIVAS o,
ankdltseg
Révész Anzéla Dekoratdr 2/14 A 30 6 1115 0 1o 116 1 12 15
Marte Szilvia Fotografus és fototermek-kereskeds 2/14 A 38 fd 30 f5 06 2 30 fo
Szabdné Habel Timea Gazdasagi informatikus 2/14 A 30 o 22 10 D fo 1fo 0o 1 23 fo
Marte Szilvia Grafikus 2/14 A 27 29 15 0fd 0fd 21 3 3115
Marte Szilvia Grafikus 2/14 B 26 15 8 0 1o 0 1o 0 6 15 6
Szabone Habel Timea Idegenvezetd 2/14 & 34 fo 24 5 0 fo 8 fd 06 1 330
Szabdné Habel Timea Informatikai rendszerlizemeltetd 214 A 36 o 22 10 0 fo 0 fo 2f0 2 24 o
Jeney Erika Irodai titkar 2/14 A 26 18 15 1 18 15
Révesz Angela KGzmivelddési s kdzonségkapcsolati szakember 2714 A 26 fo 24 5 0 fo 1fd 06 1 25 fd
Jeney Erika Mozgtkép- &s animaciokészivd 2/14 A 36 o 25 fo 40 0o 2 29 o
Révész Angéla Miszaki informatikus 2/14 A 36 f0 18 0 510 1 2310
Szaboné Habel Timea Pedagogiai- &5 czaladsegitd munkatars 2/14 A 36 1115 0 1o 116 0 6 1 12 15
Jeney Erika Szoftverfejlesztd 3 /14 A 36 fo 315 1fd 06 3 320
Jeney Erika Szoftverfejlesztd 2/14 B 36 o 20 0 1fo 40 0o 25 fo
Osszesen 453 fd 301 o 11d 26 fd 5 fd 19 33310
. MNappali
L . S7S7ER Nappali Nappali Nappali munlfapfend Csoportok Osztaly
Kepzesi munkatars L KiISZOBSZAM | NORMATIVAS | nkaltséges | TUnkarendesti| . széma létszam
MNORMATIVAS .
dnkdltseg
Révész Angéla CAD-CAM informatikus 1/13 A 34 fo 17 o 76 1 24 6
Révész Angéla Dekoratdr 1/13 34 f0 2110 1f0 1 22 fo
Szabdné Habel Timea Festd 1/13 A 34 f0 18 0 10 o 1 28 fo
Marte Szilvia Fotografus és fototermeék-kereskedd 1/13 A 52 i 2115 3 2 24 5
Marte Szilvia Fotografus és fototermek-kereskeds 1/12 B 20 5 2f6 22 fo
Jeney Erika Gazdasagi informatikus 113 34 f0 20 0 20 o
[marte szilvia Grafikus 1/13 & 50 f6 28 16 3 f6 3 3116
Marte Szilvia Grafikus 1/13 B 153 15 fo
Révesz Angela Informatikai rendszerizemeltetd 1/13 48 6 41 5 1f6 2 42 6
Révész Angéla K@zmiivelGdési és kézonségkapesolati szakember 113 34 f0 18 g 1f0 1 20 o
leney Erika Mozgokép- s animaciokészitd 1/13 36 32 18 9 2 41 15
Révesz Angela Pedagogiai- és czaladsegitd munkatars 1/13 36 fo 14 5 1 14 &
Jeney Erika Szoftverfejlesztd 1/13 A 48 0 24 10 1fo 1f0 2 26 o
Jeney Erika Szoftverfejlesztd 1/13 B 24 15 116 25
Szaboné Habel Timea Turisztikai szervezd, értékesitd 1/13 A 34 28 2 fd 1 30 15
Osszesen 474 16 342 o 1fd 0 fd 41 fd 17 384 o
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MNappali

ESTI 2/14 . SZ§1ER. ESTI. 5 munpli::]::v;esli NOHEMS;ﬁ'VﬁS _ _E“i, munkalrend ONK{I:;TSEG Csa;zurtuk C.MHEI?
KUSZ0BSZAM | NORMATIVAS NORMATIVAS SSZESEN dnkdltséges ) E'_SIIS' GSSZESEN szdma létszam
- onkoltseg
Festd 2/14 A 26 T 25 0 25 fo 210 20 2 27 0
Fotografus és fotdtermék-kereskedd 2/14 & 34 1 16 0 fd 16 fi 0 15 16
Grafikus 2/14 & 19 fo 139 fd 0 fo 19 fa 2 fd 1 13 fd
Kiadvanyszerkesztd technikus 2/144 30 f6 13 f& 19 fa 06 1 13 &
Dekoratdr 2/14 A 0 fo 0fo 1fo
Gazdasagi informatikus 2/14 & 115 116 0 15
Idegenvezetd 2/14 & 0 15 9 fd 0 5
Informatikai rendszerizemeltetd 2/14 & 0 fo 0fa 26
Irodai titkar 2/14 A 0 fo 0 fo 0o
Kdézmivelddesi es kizdnsegkapcsolati szakember 2/14 1fo 1fa 0 fo
MozgdkEép- &5 animaciokészitd 2/14 & 415 4 fd 0 5
Miszaki informatikus 2/14 & 5o 5fd 0 f6
Pedagogiai- es csaladsegitd munkatars 2,14 A 1fo 1fa 0 fo
Szoftverfejlesztd 2/14 A 1fo 1fa 0 fo
Szoftverfejlesztd 2/14 B 415 4 fd 0 5
Osszesen 26 fd 105 fé 21 5 fd 71 4 81 fd
Nappali ESTIS . Nappali | o 61 TSEG .
ESTI 1/13 _SISZER ESTL | munkarend esti| NORMaATiVAS | B munkarend ES Csoportok | Osztaly
KUSZ0BSZAM | NORMATIVAS NORMATIVAS SSZESEN dnkdltséges ) E'_SIIS' GSSZESEN szdma létszam
- ankoltseg
Fotografus és fotdtermék-kereskedd 1/13 & 20 16 20 6 0 fd 20 fo 5 fd) 5 1o 10 6 1 25
Grafikus 1/13 & 22 fd 23 fd 0 fd 23 fa 1fd 3 fd 4fd 1 24 6
Informatikai rendszerizemeltetd 1/13 & 20 f6 17 fo 0 fo 17 fa 1fd 1f6 1 17 fo
Kiadvanyszerkesztd technikus 1/13 A 34 fo 20 0 20 o 0o 1 20 0
Kis- és kiizépvallalkozasok Ogyvezetdje 11 1/13 & 34 1 18 1B fo 0 6 1 18 6
Szoftverfejlesztd 1/13 A 24 6 24 16 0 6 24 fd 26 26 1 24 16
CAD-CAM informatikus 1/13 A 0fd 0fa 716 716
Dekoratdr 1/13 0 fo 0 fo 110 110
Festd 1/13 A& 0 fo 0 fo 10 6 10 §0
Kazmiivelddési és kiizinségkapesolati szakember 1/13 0 16 0 fd 115 116
Mozgokeép- és animaciokeszitd 1/13 0 fo 0fa 9 f6 9 fo
Pedagogiai- es csaladsegitd munkatars 1/13 0 fo 0fo 0 fo D fo
Turisztikai szervezd, ertekesitd 1/13 A 0 fo 0fo 2o 20
Osszesen 0fd 122 f6 b fd 41 18 47 16 b 128 fd
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A tavalyi évhez hasonléan mind a nappali, mind az esti tagozatra tervezett beiskolazasi |étszamokat sikerilt betolteni.

Osszes nappali: 726 f6
Ebbél jogviszony alapjdn nappali: 681 fé
Osszes esti: 209 f6
Ebbdl jogviszony alapjdn estis 249 f6
Osszesen 935 f6

A beiskolazasi adataink még oktéber 01.-ig valtozhatnak, mivel az esti képzésre még varhatdak beiratkozok.

Csoportok szama

Mappali 36
Esti 11
Osszesen a7
Osztalyok szama

Nappali L 28
Esti &
Osszesen 34




3 SZAKMAI FELADATOK, TANITAS-TANULAS SZERVEZESE

A tanév el6készitését juniusban kezdtik —az akkor — mar ismert szakmai tartalom (OKJ, szakmai
és vizsgakovetelmények, kerettantervek) alapjan. Elkészitettliik a szakmai dokumentumainkat
(6ratervek, tanuldsi segédletek), melyekkel julius kézepéig dolgoztunk, majd augusztus végén
fejeztik a szabadsdgok lejarta utan. Bizonyos esetekben ezek készitése athuzédik
szeptemberre, példaul uj Kollégak vagy uj tantargyak esetén hagyunk id6t az osztalyok
megismerése utani korrekcidra.

A munkako6zosségek, szakmai csoportok feladatai, egyiittm(ikodés az oratervek és az érarend
készitési tevékenységekben.

Munkankat a szakmacsoport vezetékkel (informatikai, m(ivészeti, nyelvi és a 2019/20. tanévtdl
kezd6éd6en a humdn), a szakfelel6sdkkel és a pedagdgusokkal kdzosen végeztik. Valamennyi
munkakozdsség — az iskolavezetéssel egyeztetve — meghatarozta a tanév specialis céljait és
Osszeadllitotta a célok megvaldsuldsat szolgdld feladatokat.

A munkakozosségi tervek az iskola munkatervének mellékletét képezik.

Munkatdrsaink a tanitas-tanulas tervezési munkdjanak szinte minden résztevékenységében
véllalnak feladatot.

Veluk kozosen készitjik el a helyi szakmai-pedagdgiai programokat, az Oraterveket és
orarendeket. A szakfelel6sok készitik vagy készittetik el a tematikdkat, segédanyagokat; 6k
készitik el6 tovabba a tantdrgyi, majd az OKJ vizsgak feladatait is. A szakfelel6sdk, a nyelvi
vezet6tanar tesznek javaslatot arra, hogy mely tanulé kaphat rész-vagy teljes felmentést tanérai
részvétel, illetve tantargyi vizsgak teljesitésének kotelezettsége aldl.

A szakfelel6sok egylittese és a nyelvi vezet6tanar tesz javaslatot minden szakmai kérdésben, ez
a szakmai grémium javasolja tovabba az egyes szakmakhoz az anyag- és targyi eszkdzbeszerzést
is. Javaslatuk alapjan készil a beruhdzasi és anyagbeszerzési terv.

A szakfelel6sok és a nyelvi vezetGtanar véleményét kérjiik ki a humaneréforras fejlesztést
illetGen is, az draaddk alkalmazdsat is vellk egyeztetjik. A szakképesitések gazddi nagyon nagy
segitséget nyujtanak az érarendek elkészitéséhez is (pl. tantargyi egymasra épiilés, mas szakmai
indokok az Gtemezésnél).

Tovabbi feladataink a tanév soran:

* MinGségi, szakmai oktatas tirelemmel, szeretettel;

* Szakmai fejlesztések (elsésorban a tananyagok, tanuldi segédletek elkészitése) az
eredményes tanitas-tanulasi folyamat érdekében;

* ElGre tervezett - folyamatba épitett - mérés-értékelés az informatikai szakoknal;

* Az angol nyelv tantargy sajatos fejlesztési mddszertana és a szakiranyok kilonboz6
kovetelményei miatt;

* Tehetségfejlesztés (tehetségmiihelyek);

* Felzarkéztatas (nem kizardlag tantargyi keretekben);

* Szakmai versenyeke részvétel, tanuldk tamogatdsa;

*  Fakultaciok;

Mindezeket részletesen az egyes munkakdzosségek éves tervei tartalmazzak.
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A SZAMALK-Szalézi
2019/2020. tanévben

Szakgimnazium osztalyfénoki

feladatokat ellaté pedagogusai

NAPPALI 1/13

Osztalyfénok

Képzési munkatdrsak

CAD-CAM informatikus 1/13 A

Kupovits Andrea

Révész Angéla

Dekoratér 1/13

Faltis Roberta

Révész Angéla

Fest6 1/13 A

Kovacs Janos Zoltan

Szabdné Habel Timea

Fotografus és fotétermék-kereskedd

1/13 A Banszki Andras Marte Szilvia
Fotografus és fotétermék-kereskedd

1/13B Fentu Kinga Marte Szilvia
Gazdasagi informatikus 1/13 A Rozsas Adrienn Jeney Erika

Grafikus 1/13 A

Koblencz Maté

Marte Szilvia

Grafikus 1/13 B

Szabd Andrea Cecilia

Marte Szilvia

Informatikai rendszeriizemeltets 1/13

Tarczaliné Szabé Agnes

Révész Angéla

KézmlvelSdési és kozonségkapcsolati
szakember 1/13

Fenyvesiné Jaszai Lidia

Révész Angéla

Mozgdokép- és animacidkészit6 1/13

Fillenz Istvan

Jeney Erika

Pedagdgiai- és csaladsegité munkatars
1/13

Simon Péter

Révész Angéla

Szoftverfejleszt6 1/13 A

Bok Péter

Jeney Erika

Szoftverfejleszt6 1/13 B

Juhdsz Krisztina

Jeney Erika

Turisztikai szervez§, értékesit6 1/13 A

Kiss-Kovacs Karoly
Sadndorné

Szabdné Habel Timea

NAPPALI 2/14

Osztalyfénok

Képzési munkatarsak

Dekorat6r 2/14 A

Faltis Alexandra

Révész Angéla

Fotografus és fotétermék-kereskedd
2/14 A

Varadi Viktor

Marte Szilvia

Gazdasagi informatikus 2/14 A

Rb6zsas Adrienn

Szabdné Habel Timea

Grafikus 2/14 A

Orgovanyi Gabor

Marte Szilvia

Grafikus 2/14 B

Molnar Csikés Hajnalka

Marte Szilvia

Idegenvezet6 2/14 A

Szanté Agnes

Szabdné Habel Timea

Informatikai rendszeriizemeltets 2/14 A

Karoly Gabriella Margit

Szabdné Habel Timea

Irodai titkar 2/14 A

K6hegyi Gabriella

Jeney Erika

K6zmlvelSdési és kbzonségkapcsolati
szakember 2/14 A

Toth Ildiké

Révész Angéla

Mozgdkép- és animacidkészit 2/14 A

Dévai Gabor

Jeney Erika

Mdszaki informatikus 2/14 A

Olajos Zsolt

Révész Angéla

Pedagdgiai- és csaladsegité munkatars
2/14 A

Serf6z6 Magdolna

Szabdné Habel Timea

Szoftverfejleszts 2/14 A

Csolti Péter

Jeney Erika

Szoftverfejleszt6 2/14 B

Cséfalvay Katalin

Jeney Erika

a
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ESTI 2/14

Képzési munkatdrsak

Fest6 2/14 A

Szaboné Habel Timea

Fotografus és fotétermék-kereskedd 2/14 A

Jeney Erika

Grafikus 2/14 A

Szabdné Habel Timea

Kiadvanyszerkeszt6 technikus 2/14A

Révész Angéla

ESTI1/13

Képzési munkatdarsak

Fotografus és fotétermék-kereskedd 1/13 A

Marte Szilvia

Grafikus 1/13 A

Szabdné Habel Timea

Informatikai rendszertizemeltet§ 1/13 A

Marte Szilvia

Kiadvanyszerkeszt6 technikus 1/13 A

Révész Angéla

Kis- és kozépvallalkozasok ligyvezetGje Il. 1/13 A

Révész Angéla

Szoftverfejleszt6 1/13 A

Marte Szilvia
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Szakfelel6sok

Képzés megnevezése

Szakfelel6s

CAD-CAM informatikus (emelt)

Cséfalvay Katalin

Dekoratér (emelt)

Serf6z6 Magdolna

Fest6 (muvész)

Kovacs Janos Zoltan

Fotografus és fototermék-kereskedd (emelt)

Tasnadi Laszlé

Gazdasagi informatikus (emelt)

Rdézsas Adrienn

Grafikus (emelt)

Orgovanyi Gabor

Idegenvezetd (emelt)

Szantd Péterné

Informatikai rendszeriizemeltetd (emelt)

Karoly Gabriella

Irodai titkar (emelt)

Fenyvesiné Jaszai

Kiadvanyszerkesztd technikus (emelt)

Molndr Csikds Hajnalka

Kis- és kozépvallalkozasok ligyvezetdje Il. (rdépiilés)

Kupovits Andrea

Koézml(ivel6dési és kozonségkapcsolati szakember (emelt) | Toth lldiko
Mozgdkép- és animacidkészits (emelt) Fillenz Istvdn
Mdszaki informatikus (emelt) Olajos Zsolt
Pedagdgiai- és csaladsegit6 (emelt) Modla Réka

Szoftverfejleszté (emelt)

Csolti Péter

Turisztikai szervezd, értékesitd (emelt)

Kiss-Kovacs Karoly Sandorné

18




A tantargyfelosztas és az orarend

A tantdrgyfelosztast széles korben egyeztettiik az érintett kollégakkal. Az drarendet az ASC és a
KRETA programok alkalmazésdval késziti el az erre a feladatra kijeldlt igazgatdhelyettes.

A programok feltoltése sok id6t és energidt vett igénybe, a paraméterek bedllitdsa
(bonyolultsag, a tanaroknak hany oraja lehet, mely id6pontokban van megfelel6en felszerelt
terem, az oktatok elfoglaltsaga, stb.) miatt.

Az els6 hetekben a KRETA rendszerbe a tanuldi és alkalmazotti adatok feltdltése mar
megtortént. igy az drarend készitése, valamint a tantargyfelosztas a tanév elejére megvaldsult.
Kisebb finomitdsok, optimalizdlasok, ha sziikségesek, azok folyamataban torténnek meg.
Szlikség esetén Veres Judit igazgatdhelyettes folyamatosan vezeti az érarendi valtozdsokat
(helyettesitések, orak atrendezése).

A 2018/2019. tanévben bevezetésre kertlt ,,6njard” oratervek gyakorlatat tovabbra is folytatni
kivanjuk, hiszen helyettesités esetén ez a dokumentum a helyettesitd kolléga szdmara igen nagy
segitséget nyUjt a tandra szakszer(i helyettesitéséhez, s a tanuldk is pozitivabban fogadjdk a
szakmai tartalommal megtoltott helyettesit6 érakat.

A szakképzés tartalmi szabdlyozasanak sajatja az alacsony heti éraszamu, specifikus tantargyak
magas ardanya, amelyek teljes alldsu pedagdgusok korében torténd kiosztasa folyamatos
oktatasszervezési kihivast jelent, ezért a széban forgd dratomeg teljes lefedése kizarélag draadéd
kollégdk megbizdsdval lehetséges. A teljes allasu pedagdgusokhoz képest az éraaddk szakmai
teljesitményének nyomon kovetése mas megkozelitést igényel. Esetliikben is érvényesitjlik
azonban a szakmai ellen6rzés koévetelményeit, hiszen az oéralatogatasi tervben a kilsds
munkatarsaink is szerepelnek, akik kozil az uj belépb&k szakmai ellenérzésére kilonos hangsulyt
helyeziink.

Az 6raldtogatasok tervezésének részletei a munkakozosségek terveiben olvashatok.
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A 2019/2020-es tanév idGbeli terve

A tanév rendjét meghatarozé 20/2019. (VIIl. 30.) EMMI rendeletnek megfelelGen a tanévet
szeptember 2-an kezdtiik, a tandrak keretében torténd nevelési-oktatasi tevékenységet pedig
junius 15-én fejezziik be.

Az iskola befejez8 évfolyaman az utolsé tanitasi nap: 2019. aprilis 30.

A tanitasi év els6 féléve 2019. januar 24-ig tart, a tanuldkat az elért eredményeikrdl félévi
értesitében 2019. februdr 7-ig értesitjuk.

A tanitasi évben — a tanitdsi napokon felil — a nevelGtestilet a tanév helyi rendjében
meghatdrozott pedagdgiai célra a nappali oktatds munkarendje szerint m(ikodd
szakgimndziumban nyolc munkanapot tanitas nélkiili munkanapként hasznalhat fel, amelybdl
egy tanitas nélklli munkanap programjarél — a nevelGtestiilet véleményének kikérésével — az
iskolai diakonkormdnyzat jogosult donteni, egy tanitas nélkili munkanap pedig kizarélag
palyaorientacids célra haszndlhato fel.

A tanév id6beosztdsa és helyi rendje a tartalomszolgaltaté Moodle nyité oldaldn olvashaté,
amely a nevelG6testilet, a didkok és a szlil6k szamara egyarant elérhetd. A rendszer frissitésérdl
folyamatosan gondoskodunk.

Sziinetek:

Az 8szi sziinet el6tti utolsd tanitdsi nap 2019. oktdber 25. (péntek), a sziinet utdni elsé tanitdsi
nap 2019. november 4. (hétfé).

A téli sziinet el6tti utolso tanitdsi nap 2019. december 20. (péntek), a sziinet utdni elsé tanitdsi
nap 2020. janudr 6. (hétfo),

A tavaszi sziinet el6tti utolso tanitdsi nap 2020. dprilis 8. (szerda), a sziinet utdni elsé tanitdsi
nap 2020. dprilis 16. (cslitorték).

A tavaszi szlinetet meghosszabbitottuk intézményiinkben, ebben a tanévben a tantestiilet
szavazata alapjan a tanitds nélkili munkanapokbdél felhaszndlva.

Témahetek:

A nevelési-oktatasi intézmények m(ikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatardl
sz6l6 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: R.) 7. § (4) bekezdése szerinti
projektoktatdst lehet6vé tev6 témaheteket a tanitasi évben az oktatasért felel6s miniszter az
alabbi idépontok szerint hirdeti meg:

* a),Pénz7” pénzigyi és vallalkozoi témahét 2020. marcius 2. és 2020. marcius 8. kozott,
* b) Fenntarthatdsagi Témahét 2020. aprilis 20. és 2020. aprilis 26. kozott,
* ¢) Digitalis Témahét 2020. marcius 23. és 2020. marcius 29. kozott.
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Intézménylink ebben a tanévben a meghirdetett lehet6ségek koziil a Digitalis Témahét
megszervezését vallalja. Az erre vonatkozé vallaldsokat a munkakozosségek munkatervei
tartalmazzak.

4 A TANEV SORAN KIEMELT SZAKMAI FELADATOK

A tanév soran a kovetkez6kben megfogalmazott feladatok elvégzésére kell kiemelt figyelmet
forditani:

Evnyitd megszervezése, E-napld, Moodle bemutatd elékészitése felelds: igazgatdhelyettesek;
tanév rendje. Felelds: Igazgatd és szervezési igazgatdhelyettes

Humadnerd&forras és infrastruktdra biztositdsa. Felel8s: Igazgatd, igazgatdhelyettesek. Orarend
elkészitése. Felelds: Igazgatd, operativ igazgatohelyettes

E-napld tanuldk adatainak elGkészitése szeptember 20-ig. Felelds: képzési munkatdrsak és
operativ- és taniigyi igazgatohelyettes.

Moodle rendszerbe tanuldk és tanarok adatainak feltoltése, kurzusokhoz rendelése szeptember
15-ig. Felelés: taniigyi igazgatohelyettes. Folyamatos karbantartds: képzési munkatdrsak,
taniigyi igazgatohelyettes.

Az osztalyfénokok az elsé6 napon megtartjdk és dokumentdljdk a tliz-, baleset-, valamint a
munkavédelmi tajékoztatd megvaldsuldsat. A tanuldk részérdl alairt képzési szerz6dés szintén
rogziti, hogy az adott tanulé részt vett a tliz-, baleset-, és munkavédelmi tajékoztatdn. Felel6s:
tanligyi igazgatdhelyettes, osztdlyfénbkék, képzési munkatdrsak. Hatdridd: oktober 15.

Felmentési kérelmek beadasi hatarideje az elsé félévben nappali és esti tagozaton szeptember
15. Kérelmek el6készitése és feldolgozasaért Felelbs: igazgato, szakfelel6sok, osztalyfénokok,
taniigyi igazgatohelyettes. Hatarid6: beaddsok lezarasat koveté 15 napon belil, legkésébb
oktdber 5-ig.

Kiemelten felhivtuk az iskolai k6zosség figyelmét, tovabbra is figyelmet forditsunk a balesetek
megelbzésére, a megtortént esetek jegyz6kdnyvezésére és tanulsagainak leszlirésére. Az
esetleges balesetek bejelentése azonnali hatarid6vel az igazgatéhelyetteseknél torténik.
Hataridé: folyamatos

Az Oratervek, segédanyagok elkészitésének hatdrideje augusztus 31., melyek a
N:\SZKI\Tanligyigazgatas nyilvanos mappaban taldlhatok meg.
Felelbs: operativ igazgatdhelyettes, szaktandrok, szakfelel6sék, nyelvi vezetStandr.

A tartalomszolgdltatdé Moodle oldalon létrehozott szakmai programok ald minden szak
szakfelel&sének szeptember 15-ig tolti fel az Gj szakok SZVK és kerettanterveket/kdzponti

programjait. Felel@s: szakfelelGsék.

A tanuldk értékelését a KRETA-ban és az E-napldban a tandrok folyamatosan vezetik, a
dolgozatok megtekintését pedig biztositjdk a tanulék szamdra. A folyamatos értékelést és a
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jegyek beirdsat az osztalyfénokok ellenérzik, a feladat teljesitésében pedig a képzési
munkatarsak és az osztalyfénokok miikodnek kozre.

Az iskolavezetés hangsulyosan kezeli, hogy a tanarok, osztalyf6nokok és képzési munkatarsak
forditsanak nagyobb figyelmet a tanuldk hidnyzdsara és az ezzel kapcsolatos értesitések
megklldésére.

Minden tanuld esetén irdsos értesités sziikséges, ha a hidnyzasa eléri a 15 6ra, 21 6ra és a 30
6ra igazolatlan 6réat.

Nagyon fontos, hogy amikor a figyelmeztet§ levelet emailben kiklldjik a tanuld részére,
mindenképpen a masolatba tegylik be a tanugy@szamalk-szalezi.hu cimet, igy egységesen
visszakereshet8k intézményi szinten a hianyzasi felszélitasok. A hidnyzasok miatti felszélitasok
mar az elmult tanévben is e rendszer szerint m(kodtek, igy az osztalyf6nokok heti
feladatvégzésébe mar beépllt e tevékenység, de az Uj osztalyf6nokok munkajanak segitése
érdekében az eljards pontos rendjérél minden osztalyf6nokot szeptember 15-ig tajékoztatunk.

A 30. igazolatlan 6rardl torténé értesités formaja kizardlag papir alapq, iktatott dokumentum
lehet.

Hatarid6: folyamatos, FelelGs: igazgatd, taniigyi igazgatohelyettes, osztdlyfénékék, képzési
munkatdrsak.

Az el6z6 tanév 6ta a jogviszonyt megsziintetd iratanyaghoz sziikséges csatolni a lemorzsolddas
megakaddlyozdsa érdekében tett intézkedések irdsos alatdmasztdsat is (pl. levelezés,
osztalyfénoki feljegyzés stb).

KIEMELT PEDAGOGIAI FELADATOK A 2019/2020. TANEVBEN A PEDAGOGIAI PROGRAMMAL
OSSZHANGBAN:

e A nevel6-oktaté munka sordn a Szalézi értékrend hangsulyos és folyamatos
érvényesitése,

e Lemorzsolédas csokkentése, a ,,tanuldk megtartdsanak” erdsitése,

o Felzarkoztatas,

e Tehetséggondozas,

e Kompetenciamérések folytatdsa a tavalyi évhez hasonldéan az informatika
szakképesitéseknél,

e Az angol nyelv tantargy sajatos fejlesztési mddszertana és a szakiranyok kilénboz6
kovetelményei miatt,

e Szakmai fakultacidkkal, tehetségmihelyekkel, palydzatokkal, projektekkel kapcsolatos
tevékenységek megvalésitasa a tanuldi tudas szakmai minéségének tovabbi emeléséért

o KozOsségépités,

e Tanulasi idén tuli programok biztositasa,

® Kozosségfejlesztés, a kozOsség épit6 programok tervezése, szervezése;
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Eseménynaptar

2019/2020. TANEV

AUGUSZTUS
DATUM ESEMENY
folyamatosan | Beiratkoztatas, tajékoztatas, felvételik, marketing kampany
a hénap
végéig
31. Tanuléi segédletek és tematikak elkészitése, illetve javitasa 23-31. kozott
25. Jelentkezés az 6szi OK]J vizsgara
27-30. Il. éveseknek — P6tlo- és javitod
28. Evnyité dolgozdi értekezlet
26-31. Il. évesek anyagainak rendezése a szakmai gyakorlat dokumentdcidja alapjan
+ a javitd és potvizsgak adatainak felvezetése)
27-30. Munkak6zosségi értekezletek
SZEPTEMBER
2. 13:00 és 14:00 6rakor EVNYITO linnepség
10.00 6ratdl Il. éves tanuldk szamdra osztalyfénoki orak
Veni Sancte (Szent Istvan Bazilika 17.00)
3. 08.00-9.30 I. éves tanulék Goélya-nap
4. Osztalyfénoki érak
4-6. Vamdia zaré meeting
5. Szalézi ismerkedd el6adas
6. Angol nyelvi szintfelmérék
9. A felmentési-, szocialis kérelmek kihirdetése a tanuldknak
15. Felmentési kérelmek leaddsi hatarideje

tervezés alatt

Tantestlleti értekezlet (intézmény kildetés szalézi

elkdtelezettség) — P. Abraham Béla tartomanyfénok

nyilatkozat,

16. DOK alakulé iilés

24-28. A tanulmanyi 6sztondijak kihirdetése a Il. éves tanuléknak
25-27. SZAPA 5. - Szalézi Pedagdgiai tanar tovabbképzés

30. ,Zafféry 100”

31-ig TEHETSEGMUHELYEK tervezése és el6készitése
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OKTOBER

1-t6l Tanari munka minGségellen6rzése, értékelése — Bels6 ellendrzés indul
a félévben
Pedagdgus intézményi Onellen6rzések megtervezése minden
pedagdgus munkatarsat érintéen

8 és11. Szakmai vizsga szoftverfejleszt6 szakon

5-20. Programozas hete, EU Code Week

oktéber hénapban

Nydri szakmai gyakorlatok meghirdetése, kiilonos figyelmet forditva
azokra a szakokra, akinek lehet évkozben is teljesiteni

DOK 8szi gyalogos kirandulas

DOK Kényvtdr kviz

Fakultaciok tervezése, inditasa (tanuldk szamara)

24, Tartomanyfénoki konzultacid
25. Boldog Sandor Istvan nap,
Szlinet el6tti utolsd tanitasi nap (nappali tagozat)
folyaman Beiskolazas szempontjabdl kiemelt gimndaziumok palyaorientdacids
napjain torténd részvétel
NOVEMBER
4. Oszi sziinet utdni elsé tanitasi nap
Oszi szlinet utan Informatikai szakmak iskolai kompetencia mérés
tervezetten Szalézi Pedagodgiai konferencia (?) (1)
6-8. Szalézi képzés SZAPA - Péliféldszentkereszt
November Csocso bajnoksag
hdnapban
11-15 Szalézi lelkigyakorlat
15-ig Zarddolgozati témavazlatok bekérése, konzultacidk elinditasa
folyaman Beiskolazas szempontjabdl kiemelt gimndziumok palyaorientacids
napjain torténd részvétel
folyaman késziil6dés a Szent Péter és P4l Szalézi Altalanos és Iskola gyermekei
szamara tervezett Mikulds programra — szakmakozi egylittmikodés
30. advent els6 vasarnapja
DECEMBER
2. Elsé adventi gyertyagyujtas (AH, Mérnok)
6. Mikulas buli DOK
7. Tanitas nélkiili munkanap (december 24 helyett) (2)
8. Advent 2. vasarnapja
eleje Adventi naptarnyitogatds jaték diakoknak
eleje (pontos | a Szent Péter és P&l Szalézi Altaldnos és Iskola gyermekei szamara
idépont tervezett Mikulds program
egyeztetése
késébb)
folyamadn ,»Adni j6!” programra folyamatos gy(ijtés
14. Tanitas nélkiili munkanap (december 27 helyett) (3)
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15. Advent 3. vasdrnapja

16. Masodik adventi gyertyagyujtas (AH, Mérnok)
honapban OSZTV jelentkezés

16.-20. Munkatarsi karacsony

20. Utolsd tanitasi nap a karacsonyi sziinet el6tt

21.—2019.01.05.

Téli (karacsonyi) szlinet

22.

Advent 4. vasdrnapja

JANUAR
6. Téli (karacsonyi) szlinet elsé tanitdsi nap
8-10. Szalézi képzés SZAPA -Pélifoldszentkereszt

téli sziinet utan

Informatikai szakmadk iskolai kompetencia mérés,
Félévi jegylezarasok

24. . félév vége
Osztalyozo értekezlet

30. Iskolai Don Bosco Uinnepség

FEBRUAR
1. Félévi értesit6k kiklildésének hatarideje
1. Tartomanyi Don Bosco linnep
19-21. Szalézi képzés SZAPA Pélifoldszentkereszt
15-ig OKJ vizsgara jelentkezés hatdrideje
hénapban OSZTV verseny: el6dontok februar-marcius
22 OSZTV vélogato verseny — Irodai titkar szak (helyszin biztositasa)
26. el6tt DOK farsangi program
27-28. tanitas nélkiili munkanap (4-5)

MARCIUS
2- 6. Pénz7 - pénzligyi és vallalkozoi témahét
15. Nemzeti Ginnep
23-27. Digitalis témahét
21. OSZTV dont6 verseny — Irodai titkar szak (helyszin biztositasa)

Husvéti jaték didkoknak
hénapban palyaorientacids nap (tanitas nélkiili munkanap) (6)
APRILIS

1-3. Szalézi képzés SZAPA Péliféldszentkereszt
8. Tavaszi szilinet el6tti utolsé tanitdsi nap
15. tanitas nélkili munkanap (7)
16. Tavaszi sziinet utani elsé tanitdsi nap
hénapban SZAKMASZTAR és OSZTV
hénapban Iskolai kirandulas (DOK) (8)
hdnapban DOK ping-pong bajnoksag
hdnapban Szalézi Ifjusagi Alfa kurzus
20-24. Fenntarthatdsagi témahét
30. masodéven az utolsé tanitdsi nap,
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osztalyozo értekezlet, Il. évfolyam

MAJUS

majus-junius

OKJ irdsbeli, szdbeli és gyakorlati vizsgatevékenységek

2-3

Pélifoldszentkereszti Szentkereszt Bucsu

JUNIUS

majus-junius

OKlJ irasbeli, szébeli és gyakorlati vizsgatevékenységek

1. Plnkdsd

7. Pedagdgus nap

15. Evzard linnepség

14.-ig Informatikai szakmak iskolai kompetencia mérés

15. Utolsé tanitasi nap

16. Ev végi osztalyozd értekezlet (1. évfolyam)

16. Osszefliggd nyari szakmai gyakorlat kezdete azoknak, akik képzési
sajatossagok figyelembevételével nem a képzési folyamat idGszakdban
teljesitették a gyakorlatukat.

19 Tantestlleti zaré6 értekezlet

id6pont egyeztetés
szerint

Munkatarsi évzaro kirandulas
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Rendszeres események, rendezvények

Marketing terv szerint Tanacsado és nyilt napok

Folyamatosan

Meditdcios helyiség kialakitdsa és mikodtetése

Havi 1-2 alkalom Vezet6i értekezlet

Heti 1 alkalom

Sport — labdarugas, iskola foci

Heti harom alkalom

Mentalhigiénés beszélgetés Simon Péter vezetésével

Havi 1 alkalommal Kavézzunk Jézussal
Havi 1 alkalommal DOK gydilés

Nyilt napok szervezése

Nyilt napok

A 2019-20-as tanévben, a korabbi évekhez hasonldan a nyilt
napokon, elére egyeztetett idGpontokban a képzési
munkatarsaknal lehet jelentkezni az iskola altal meghirdetett
képzésekre.

(Beiratkozni szorgalmi id6ben csak a tanuldi jogviszonnyal nem
rendelkez6k szamara lehetséges.)

Felelés: marketingvezet6, marketing munkatars, képzési
munkatarsak

10-16
oraig

Beiratkozas
a nyari
id6szakban

A nydri id6szakban az érdekl6dések megsokszorozddasa,
valamint a gordilékeny Ugyintézés, beiratkoztatas biztositasa
érdekében a képzési munkatarsak és a tanarok munkaidében
folyamatosan fogadjak az érdekléddéket, képzésre jelentkezéket.
Emellett nyilt napok hetente vagy hetente tobbszor keriilnek
megrendezésre.

Felelds: képzési munkatars, tanarok, marketing vezeté

10-18:00
oraig

5 OSSZEFOGLALO

A munkaterv kizdrélag az éves operativ szakmai feladatainkat tartalmazza, tovabba kitér

mindazokra azt er6forrasokra, melyek ez évben rendelkezésre allnak, illetve, melyeket

biztositani tudunk ebben az esztend6ben. Nem tartalmaz a Munkaterv fejlesztési célkitlizéseket

és nem tér ki a jové feladataira sem (ezt a fejlesztési terv tartalmazza). A munkaterv az aktudlis

tanévhez kapcsoléddan tartalmazza a legfontosabb feladatokat (kiemelt feladatainkat is) és a

tervezett programokat. Ugyanakkor megtalalhaték az ,Eseménynaptdrban” azok a programok,

melyek pedagdgia, nevelési és kozosségfejlesztési folyamatok és programok eredményeként

jonnek létre.

Kérem minden munkatarsam kitarto, igényes tdmogato tevékenységét! A tanév eredményes

megvaldsitdsahoz mindenkinek sok sikert kivanok!

Budapest, 2019. szeptember 12.

Halasz Jozsef

igazgatd
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