
Reflexió-önreflexió, mint értékelési 
forma a pedagógiai munkatárs 

képzésben



Saját élmény, mint alap

Kép forrása: https://parkocka.hu/pedagogia-2/vegyjel/

Kép forrása: https://www.tani-tani.info/a_pedagogusok_minositesi



Mit értünk alatta?
• A reflektívitáson olyan, a pedagógiai tevékenységet folyamatosan és 

tudatosan elemző gondolkodást és gyakorlatot értünk, mely biztosítja a 
nevelő tevékenység folyamatos önellenőrzését és ezen alapuló 
fejlesztését.

• A reflektivitásnak alapvetően két irányát különböztethetjük meg: 

• a nevelőnek a gyermekek és gyermekcsoportok 

    történéseire, 

• a saját személyére, nézeteire és tevékenységére irányuló 

elemzéseket.





Reflexió a pedagógiában
• Tanítható?

• Fejleszthető?

• Gátlótényezők kiiktatása 

lehetséges?



A pedagógiai önreflexió fázisai



Reflektívitás a pedagógiai munkatárs 
képzésben
• A teljes szakmai képzés során használható

• Diagnosztikus, formatív, szummatív értékelés esetében is jól 

alkalmazható

• Változatos oktatási módszerek és különböző szervezési módok 

mellett is megfelelő



Az értékeléshez szükséges eszközök
• Pedagógia tantárgy keretében tanóra tartása a témakörben

• Kezdetben strukturált módszer alkalmazása reflexivitás 

keretében:

• táblázatok, 

• kérdőívek, 

• mátrixok/skálák


• szempontsor


• Nem strukturált módszer esetében a diák szabadsága nagy



Minta használt eszközökre



Minta használt eszközökre



Tapasztalatok

Előnyök
• Önismeret fejlesztő hatás


• Érzelmek 

• Védett környezet


• Valós munkahelyi szituációra 
készít fel

Nehézségek
• Reális önértékelés hiánya,

• Kommunikációs  készségek 

fejlettségének hiánya


• Érzelmek


• A nézeteket, amelyek irányítják 
és befolyásolják 
tevékenységünket



Példák reflektív tanulói értékelésre
• „ […] Összességében, tehát kicsit kevésnek érzem a mi előkészületeinket, de igyekeztem mindent 

beletenni, főleg a megvalósítás során. Ezt a részét sikeresnek éreztem. […]”


• „[…] A megvalósításnál a csapatunk nagy része teljesített viszont egy-két személynél észrevettem, 
olyan szavak használatát, ami az óvodások fejlettségi szintjének nem megfelelő. Illetve egy olyan 
cselekményt, ami a mi kompetenciánkon kívül helyezkedik el ez pedig a gyereknek a kezének a 
megfogása, úgy, hogy a gyermek ellenkezik. […]”


• „Összességében úgy látom, az eltervezett játékokat meg tudtam valósítani, és követni tudtam az 
elképzelést, ami által egésszé össze tudott állni a foglalkozás. Amin változtatnék, hogy egy rövidebb 
mesével készülnék, és mindenképp teljesen kívülről mondanám el, nem pedig felolvasva.”


• „[…] Hiába kaptunk a projektre több hónapot, nem sikerült a csapatban dolgoznunk. […] 
Összességében ebből a projektből rengeteget tanultam. Következő ilyen projektnél jobban kell saját 
magamat is érvényesíteni, és nem szabad minden feladatba ennyire belevonódni.”


• „[…] Alapvetően elegendő információt kaptam a munka elvégzéséhez, a beszámoló elkészítéséhez. 
[...] Sajnos a leadott munkából és az előadásból is kimaradtak részek amiket elterveztem, de 
alapvetően elégedet vagyok a teljesítményemmel.”  



Tanulók véleménye a reflexióról
• „Én azt gondolom a reflexióról, hogy egyes helyzetekben szükség van 

rá, hiszen segít kijavítani az esetleges hibákat illetve feltárjuk vele a 
pozitív dolgokat.”

• „Én azt gondolom a reflexióról, hogy ez fontos és hasznos mert így 

mindenki mindenki munkájára reflektálhat; de oda kell figyelni, hogy ne 
csak pozitív, hanem negatív kritikát is megfogalmazzunk a társunk felé, 
mert ebből tanulva és okulva fejlődhet.”

• „Én azt gondolom a reflexióról, hogyha jól működik és az emberek 

őszinték, akkor egy reális képet kaphat magáról az ember.”

• „Én azt gondolom a reflexióról, hogy fontosak a visszajelzések 

másoktól, hiszen a kritikák, meglátások segítségével tudunk változtatni, 
fejlődni.”



Tanulók véleménye az önreflexióról
• „ Én azt gondolom az önreflexióról, hogy nagyon hasznos tud lenni. Szerintem fontos az, hogy ki mit 

gondol a saját teljesítményéről és ezt meg is tudja fogalmazni. Ugyanakkor úgy lesz egy teljes egész 
kép, ha az önreflexiót egy többiek általi reflexió követ.”


• „A véleményem az önreflexióról, hogy nem csak az iskolai tevékenységekben lenne rá szükség, 
hanem az élet minden területén. Ehhez nélkülözhetetlen az önismeret, a reális énkép és a megfelelő 
közeg. A mi képzésünkben egyre jobban tud megvalósulni az önreflexió, mert gyakorlatot szerzünk 
abban, hogy hogyan, milyen szempontok mentén tudjuk értékelni saját teljesítményünket.”


• „Én azt gondolom az önreflexióról, hogy szükség lenne rá gyakrabban, mint amennyire azt 
alkalmazzák, mert ezzel fel lehet mérni, hogy az egyén mennyire van tisztában képességeivel. Illetve 
megfogalmaz magáról egy képet – a teljesítményéről - , amely számára is hasznos lehet a fejlődés 
céljából”


• „Én azt gondolom az önreflexióról, hogy ez fontos és mindig hasznos, mert így a magad munkájára 
és teljesítményére reflektálsz. De az a nehézsége vagy negatívuma, hogy nem 		 	
mindenkinek helyes az önértékelése.”



Kérdések…



Köszönöm a figyelmet!
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• Pedagógiai munkatárs képzésben részvevő diákok munkái


• Szivák Judit: Reflektív elméletek, reflektív gyakorlatok. ELTE Eötvös Kiadó 2014. Budapest


