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1. A tanuldi és felnGttképzési jogviszony

A szakképz6 intézményben a tanulé tanuldi jogviszonyban, a képzésben résztvevo személy
feln6ttképzési jogviszonyban Aall.

Tanuldi jogviszony nappali rendszer( szakmai oktatasban részt vevd tanuldval hozhatd létre
annak a tanévnek az utolsé napjdig, amelyikben a tanuldé a huszonotodik életévet betolti. A
feln6ttképzési jogviszony felnGttképzési szerz6dés alapjan szervezett oktatds és képzés nyu;j-
tdsdra irdnyul és a feln6ttképzd, valamint a képzésben részt vevd személy kdzott [étrejott jog-
viszony.

Iskolankkal feln&ttképzési jogviszonyban a technikumi képzésekben, nem nappali munkarend-
ben részt vevék allnak.

1.1 A tanuldi jogviszony

1.1.1 A tanuldi jogviszony keletkezése

A tanuléi jogviszony felvétellel vagy atvétellel keletkezik. A felvétel és atvétel jelentkezés alap-
jan torténik. A felvételrdl és az atvételrdl az igazgato dont.

A tanuldi jogviszony a beiratkozas napjan jon létre. A tanuld a tanuldi jogviszonyon alapuld
jogait ettél az id6ponttdl kezdve gyakorolhatja, illetve a kotelességek ettél az id6ponttdl ter-
helik.

Tanuléi jogviszonnyal rendelkeznek a szakgimnaziumi oktatasban részt vevé esti tagozatos ta-
nuldk is.

A tanulék az iskola elektronikus rendszereihez az els6 tanév kezdetével kapnak hozzaférést,
melyek hasznalatarol a képzés kezdetekor kapnak részletes tdjékoztatast.

Az iskolaba valé beiratkozas feltételei:

e Tanulédi jogviszony nappali rendszerl szakmai oktatasban részt vevd tanuléval annak a
tanévnek az utolsé napjdig hozhatd létre, amelyikben a tanulé a huszonotodik életévét
betolti.

o Akozépiskola befejezd évfolyamdanak elvégzését kovetben a tanuld azzal a feltétellel kap-
csoldédhat be a képzéseinkbe, ha az érettségi végzettséget legkés6bb a tizenharmadik év-
folyam utolsé tanitasi napjaig megszerzi.

Megsz(nik a tanuld tanuldi jogviszonya, ha legkés6bb az elsé félév utolsd tanitdsi napjaig
az érettségi végzettséget nem szerzi meg.?

112/2020. (II. 7.) Korm. Rendelet a szakképzésrél sz616 térvény végrehajtasarol 52/A. § (2)



A tanuldi jogviszony létesitésével egyidejlileg (beiratkozas) a tanulé jogosult a didkigazol-
vanyra. A didkigazolvany igénylésérél a képzési munkatdrsaktdl kaphat bévebb felvilago-
sitast. A didkigazolvany igénylése esetén annak kiallitasaig a tanuld ideiglenes igazolasra
jogosult.

1.1.2 A tanuldi jogviszony sziinetelése

Sziinetel a tanuldi jogviszonya annak, akinek engedélyezték, hogy tanulmanyait megszakitsa.

Erre irdnyuld kérelmet az Igazgatd részére kell benyujtani irdsban.

1.1.3 A tanuldi jogviszony megsziinése

A tanuldi jogviszony az aldbbi esetekben szlinik meg:

Ha a tanuldt masik szakképz6 intézmény vagy kdznevelési intézmény atvette, az atvétel
napjan.
Az utolsé évfolyam elvégzést igazold bizonyitvany kiallitasa napjan, kivéve, ha a tanuld az
utolso évfolyamot kovet6 elsé szakmai vizsgaid6szakban szakmai vizsgat tesz, akkor a szak-
mai vizsgaid6szak utolsé napjan.
Kivételt képeznek azon tanuldk, akik a 4. félévben nem szerezték meg minden tantargybol
a jegyet és javitdvizsgara lettek kotelezve, e tanuldknak augusztus 31-ig él a jogviszonyuk.
Ha a tanulé tanulmanyainak folytatasara egészségileg alkalmatlannad valt és
o atanuld a tanulmanyait nem kivanja a szakképzs intézményben tovabb folytatni, a
bejelentés tudomdsulvételének napjan,
o aszakképz6 intézményben nem folyik masik megfelel szakképzés vagy a tovabbta-
nulashoz sziikséges feltételek a szakképz6 intézményben nem adottak, az errél szélé
hatdrozat véglegessé valasanak napjan,

Megszlinik a tanuldi jogviszonya annak, aki egy tanitasi éven beliil igazolatlanul harminc
irdsban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire. A gyakorlati képzés
esetén az igazolatlan mulasztas jogkovetkezményeire a szakképzésrél sz616 torvény vonat-
kozo rendelkezéseit is alkalmazni kell.

Az igazolt és igazolatlan mulasztdsok tovabbi kovetkezményeit a hatdlyos agazati jogsza-
bélyok? tartalmazzak.

Ha a nem tankdteles nagykoru tanuld irasban bejelenti, hogy kimarad, a tanuldi jogviszony
a bejelentés tudomasulvételének napjan megsz(nik.

2 A szakképzésrél sz616 térvény végrehajtasardl sz616 12/2020. (11.7.) Kormanyrendelet



Ha a szakképzd évfolyamon a tanuldi jogviszonyt fizetési hatralék miatt az igazgaté a ta-
nulé eredménytelen felszélitasa és a tanuld szocialis helyzetének vizsgalata utan megsziin-
teti, a megsziintetésrdl sz6l6 hatdrozat véglegessé valasanak napjan, kivéve, ha a tanulé
hatranyos helyzetd.

Ha a tanulé az iskola kotelez6 foglalkozdasairdl a jogszabdlyban meghatarozott idénél iga-
zolatlanul tobbet mulasztott, az errdl sz616 hatarozat véglegessé valasanak napjan.

Ha a tanuldéval szemben a szakképz6 intézménybdl torténd kizarasra vonatkozoé fegyelmi
hatarozatot hoztak, az errél sz616 hatarozat véglegessé valasanak napjan,

Ha a nem tankoteles tanulé ugyanannak az évfolyamnak a tanulmanyi kovetelményeit ma-
sodik alkalommal nem teljesitette, az iskola a tanitdsi év utolsé napjan egyoldalu nyilatko-
zattal is megszlintetheti a tanuldi jogviszonyt. A szakképzé intézmény tandij ellenében biz-
tositja a tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam harmadik és tovabbi
alkalommal torténdé megismétlését.

Ha a nem magyar allampolgarsagu tanulé kilfoldre tdvozik, a bejelentés tudomdsulvéte-
lének napjan.

Az iskolai tanitasi év utolsé napjan megsziintethet6 egyoldalu nyilatkozattal annak a tanu-
I6nak a tanuldi jogviszonya is, aki a nappali rendszer( iskolai oktatdsban nem vehet részt,
feltéve, ha az iskoldban nincs feln6ttoktatas, vagy a tanulé abban nem kivan részt venni.
Technikumi képzések esetén ilyenkor a tanuld felnGttképzési jogviszonyban tudja folytatni
a tanulmanyait.

1.1.4 A tanuld koételességei

A tanuldnak kotelessége, hogy

Részt vegyen a kotelez6 és a valasztott foglalkozasokon,
Eleget tegyen tanulmanyi kotelezettségének,
Tiszteletet és megbecsiilést tanusitson a szakképz8 intézmény alkalmazottai irant,

A mobiltelefon hasznadlata a tandrakon tilos! A mobiltelefonokat a tandran kikapcsolt, vagy
lenémitott allapotban kell tartani, hogy hangjelzésével, rezgésével a tanérat ne zavarja!

A tanuldk sajat laptopjuk haszndlatdra minden esetben engedélyt kételesek kérni az érin-
tett oktatotdl. Az engedély csak a tandrakon vald tevékenységre érvényes. Sem az iskolai
tantargyi-, potlo-, javito-, és egyéb vizsgakon, sem a szakmai/képesité vizsgakon nem
hasznalhatok a tanuldk sajat eszkozei.

Kisérje figyelemmel hidnyzasait, elémenetelét a KRETA rendszerben, illetve a kapott érte-
sitésekben.

Személyes adatainak valtozasat 8 napon belil (e-mail cim, telefonszam, tartézkodasi cim
stb., Ujabb szakma megszerzése mds intézményben) jelentse az osztalyfénokének, és a
képzési munkatarsanak.

Ovja a szakképz8 intézmény létesitményeit, felszereléseit,



e Az dltala hasznalt eszkozoket (pl.: szamitogépek, kamerdk) rendeltetésszer(ien hasznalja,
azok allapotat megodvija.

e Atantermekben és a studidban ételt és italt (lidit6, viz, stb.) ne fogyasszon.

e Kozvetlen kérnyezetét (padjat, szamitogépes munkapadjat, stb.) tartsa rendben, vigyazzon
annak allapotdra, tisztasagara.

e A szakképz6 évfolyamokon tanuld pontosan és folyamatosan fizesse szerz6dése szerinti
téritési vagy szolgaltatasi dijat.

e Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét, sajatitsa el és alkalmazza az egészségét és
biztonsagat védé ismereteket.

e Balesetet vagy egyéb rendkiviili eseményt az érat tartd oktatdnak, vagy barmely mas dol-
gozdénak haladéktalanul jelentse, aki a tovdbbiakban intézkedik.

e Tartsa be a tliz-és balesetvédelmi szabalyokat.

e Aziskolavezetéi, oktatdi, alkalmazottai, valamint tanulétdrsai emberi méltdsagat és jogait
tartsa tiszteletben.

e Tartsa meg a Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzatban, a Tanulmanyi-, és vizsgaszabalyzat-
ban, valamint a Hazirendben foglaltakat.

e Az iskolai linnepségeken, vizsgdkon, versenyeken alkalomhoz ill6 ruhdzatban jelenjen
meg.
e Aziskola terlletén tilos a dohanyzas, az alkohol, drogfogyasztas, valamint alkoholos vagy
drogos allapotban az drdk latogatasa.
e Az intézményi rendezvényeken — annak helyétél és idejétél fliggetlendl (beleértve a kiil-
foldon toltott idészakokat is) — a jelen Hazirendben leirt szabalyok betartdsa kotelezé.

e Ismerje éstartsa be a Hazirenden kiviil szabalyozott magatartasi normakat, illetve az adott
tanévre érvényes eljarasrendeket (pl. Jarvanylgyi protokoll).

A Hazirend nyilvanos, mindenki szdmdra barmikor hozzaférhet6 az iskola honlapjan és
Moodle rendszerén.

A tanulé az iskolaba kisebb és nagyobb értékii targyakat (pl.: mobiltelefon, laptop, ékszer,
kalapacs stb.) csak sajat felel6sségére hozhat be. Az iskolaba behozott értékeiért, értéktar-
gyakért felel6sséget nem vallalunk.

A tanuldk az iskola épliletén kiviil szervezett eseményeken, szakmai gyakorlaton és a kiilsé
helyszinen torténd oktatas ideje alatt is kotelesek betartani a Hazirendben foglalt szabalyokat.

1.1.5 Mulasztasok igazolasa

Ha a tanuld a kotelez6 vagy valasztott foglalkozasrol tavol marad, mulasztasat igazolnia kell. A
szabadon valasztott foglalkozasra — az értékelésen és magasabb évfolyamra lépésen tul — a



hidnyzas és annak igazolasa szempontjabdl ugyanazok a szabalyok vonatkoznak, mint a kote-
lez6 foglalkozdasokra.

Az igazolasok leaddsa a KRETA rendszeren keresztiil térténik Gondvisel6i belépéssel.3

Mulasztasok kovetkezményei technikumi képzések esetén:

e Ha atanuldnak, illetve a képzésben részt vevd személynek a szorgalmi idészakban telje-
sitend6 szakiranyu oktatasrol vald igazolt és igazolatlan mulasztasa egy tanévben megha-
ladja az adott tanévre vonatkozo 6sszes szakirdnyu oktatdsi idé husz szazalékat, a tanulo,
illetve a képzésben részt vevé személy tanulmanyait csak az évfolyam megismétlésével
folytathatja.

e Haatanuld tanitdsi éven kivili egybefliggs gyakorlatrdl vald igazolt és igazolatlan mulasz-
tdsa meghaladja a tanitasi éven kivili egybefligg6 gyakorlat foglalkozasainak hisz szaza-
lékat, a tanulé az évfolyam kdvetelményeit nem teljesitette, és magasabb évfolyamba
nem léphet.

Mulasztasok kovetkezményei szakgimnaziumi képzések esetén:
Ha a tanulénak— az ideiglenes vendégtanuldi jogviszony idGtartamanak kivételével — egy tani-
tasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztdsa egylttesen

e az Nkt. 5. § (1) bekezdés b)—c) pontjdban meghatdrozott pedagdgiai szakaszban a kétszdaz-

/////

/////
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e egy adott tantargybdl a tanitdsi 6rak harminc szazalékat meghaladja,

és emiatt a tanuld teljesitménye tanitasi év kozben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a ta-
nitasi év végén nem mindsithetd, kivéve, ha a nevel6testiilet engedélyezi, hogy osztalyozé-
vizsgat tegyen.

Ha a nappali tagozatos tanuld a tanitasi érardl tavol marad, a hianyzast kéveté elsd tanitasi
naptdl szamitott 8 napon beliil hianyzasat igazolnia kell az osztalyfénokénél.

Ha az esti tagozatos tanuld és a felnGttképzésben résztevd személy a tanitdsi 6rardl tavol
marad, hidnyzdasat a visszaérkezést kovets két héten beliil szintén igazolnia kell.

Ha a tanuld az orardl elkésik, a késést igazolnia kell. Az igazolas benyujtasakor a késés elbira-
|asdért felel6s osztalyfGnok dont abban a kérdésben, hogy a késés a tanuldnak felréhaté okbdl
kovetkezett-e be. Amennyiben a késést nem igazolja, akkor az igazolatlannak mindsdil.

3 https://etananyag.szamalk-szalezi.hu/course/view.php?id=661#section-1
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A késések idejét Ossze kell adni. Ha ez az id6 eléri a foglalkozas idGtartamat, a késés egy igazolt
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vagy igazolatlan foglalkozdsnak mindsiil. Az elkésé tanulé nem zarhato ki a foglalkozasrol.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

e atanulé ajelen Hazirendben meghatarozottak szerint engedélyt kapott a tavolmaradasra,

e atanuld beteg volt, és azt igazolja,

e atanuld hatdsagiintézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének
eleget tenni,

e a tanuld ideiglenes vendégtanuldi jogviszonyanak id6tartamat a fogadd intézmény altal
kidllitott igazoldssal igazolja,

e atanuld atechnikum utolso két évfolyaman —tanitasi évenként legfeljebb két alkalommal
— tovabbtanuldsi célu rendezvényen vesz részt, feltéve, ha a részvételt a szervez6 dltal ki-
allitott igazolassal igazolja.

A hidnyzds igazoldsdul az aldbbiak fogadhatok el:

e Orvosi igazolds, amelyen az orvos pecsétje, aldirasa, valamint az egészségiigyi intézmény
hosszu bélyegzbje szerepel.

e Hivatalos Ggyben valé tavollétrél szd16 igazolds, amelyet az adott szerv (pl. rendérség, bi-
rosag stb.) pecséttel és alairdssal ellatva ad ki.

e Nagykoru tanulé sajat igazoldsa betegség vagy csaladi okbdl torténd tavollét esetén —
egy tanévben Gsszesen tiz (félévenként 5) tanitasi napra. (Felhivjuk a figyelmet arra,
hogy a félévek kozott az 5-5 sajat jogon igazolhaté nap nem vihetd at akkor sem, ha azt
a tanulé nem vette igénybe.)

e Hivatalos munkahelyi igazoldssal csak az esti tagozatos tanuldk vagy képzésben résztve-

v6k igazolhatjak tavollétiiket.

Ha a tanulé tavolmaradasat nem igazolja, a mulasztas igazolatlan.

1.1.6 A tanuld jogai

A tanuldnak joga van arra, hogy

o Képességeinek, érdeklédésének és adottsagainak megfeleld képzésben részesiiljon vallasi
vagy vilagnézeti meggy6z6désétdl, illetve nemzetiségi hovatartozasatdl fliggetlendl,

e Tanulmanyait biztonsagban és egészséges kdrnyezetben végezze,

o A fizikai és lelki erGszakkal szemben védelemben részesiiljon, személyiségét, emberi mél-
tdsagat és jogait tiszteletben tartsak,

A KRETA rendszerbe bekerils érdemjegyeirdl, hianyzasairdl ott folyamatosan tajékozdd-
jon, tanulmanyi ligyeirdl pedig a képzési munkatarsaktol és az osztalyfénokoktsl informa-
ciot kapjon.

o Kérelmére — jogszabadlyban meghatdrozott eljards szerint — fliggetlen vizsgabizottsag el6tt
adjon szamot tuddasardl.



e Aziskola igazgatdéjatdl valamely targy érainak latogatasa aldl felmentést, illetve korabbi ta-
nulmanyai beszamitasat kérjen (a felmentések kérésének szabalyait a Tanulmanyi- és vizs-
gaszabalyzat tartalmazza).

e Hozzaférjen a Moodle rendszeren talalhatd informacidkhoz, valamint informacidkat kap-
jon, kapcsolatot tarthasson az intézmény dolgozdival, tanulétarsaival.

e Barmilyen személyes, 6t érint6 ligyben segitséget, tajékoztatdst kérjen oktatdjatdl, képzési
munkatdrsatél, osztalyfénokétdl, a szakfelelSstdl, illetve az igazgatodtol.

e Hozzaférjen a tanuldshoz, illetve azzal 6sszefliggésben jogai gyakorldsahoz és kotelességei
teljesitéséhez sziikséges informdacidokhoz, jogai megsértése esetén jogorvoslattal éljen,

e Tagja legyen iskolai, mlivel6dési, mivészeti, ismeretterjeszts, sport, tehetség és mas ko-
roknek, illetve kozosségnek.

o Az emberi méltdsag tiszteletben tartdsdval szabadon véleményt nyilvanitson minden kér-
désrél, az 6t nevel6 és oktatd oktatok munkdjardl, az iskola mikodésérdl.
e Részt vegyen a didkdnkormanyzat munkdjaban, valaszté és valaszthatd legyen.

e Részt vegyen az intézmény tanuldi szamara szervezett rendezvényein, igénybe vegye az is-
kola létesitményeit nyitvatartasi id6ben.

e Igénybe vegye az iskolaorvosi rendelést, iskolapszicholdgusi szolgaltatast, napkozbeni
egészséglgyi elldtasban részesiljon (pl.: lazmérés, fadjdalomcsillapitd kérése).

e Tanitdsi id6én kivili id6pontokban igénybe vegye az intézmény altal biztositott sportolasi
lehet&ségeket.

e Nemzeti, etnikai hovatartozasat, vallasi és vildagnézeti meggy&z6dését, valamint személyi-
ségi jogait tiszteletben tartsak.

e A tanulé személyes és tanulmanyi adatait az intézmény a hatalyos jogszabalyi rendelkezé-
sek és az intézményi szabalyzatok szerint tartsa nyilvan és kezelje.

e Etkezhessen a blifében és étteremben.
A bufé nyitvatartasi rendje: hétf6t6l — péntekig 7.00 — 18.00 illetve szombat 8.00 — 14.00
Az étterem nyitvatartasi rendje: hétfétél — péntekig 11.30 — 16.00

e Kérelmére —indokolt esetben — szocialis 6szténdijban, illetve szocialis tamogatasban része-
saljon.

A tanuld jogainak gyakorlasa soran nem sértheti tarsai és a k6z6sség jogait.

A tanuldk jogai részletesen megtaldlhatdk a technikumi képzésekben tanuldkra vonatkozéan
a szakképzésrdl szolo 2019. évi LXXX. toérvény 57.§-dban és a Szakgimndziumi képzésekre vo-
natkozéan a nemzeti kéznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvény 46.§-dban és a 20/2012. (VIII.
31.) EMMI rendelet 143. §-aban.



1.2 A feln6ttképzési jogviszony

FelnGttképzési jogviszonyban all iskolankkal minden nem nappali képzésben résztvevé sze-
mély a technikumi képzésekben.

1.2.1 A feln6ttképzési jogviszony létrejotte:

A felnGttképzési jogviszony felnGttképzési szerz6dés megkotése alapjan jon létre, melyet a fe-
lek irdsban kotnek meg legkés6bb a képzés elsd napjan.

1.2.2 A feln6ttképzési jogviszony sziinetelése:
A feln6ttképzési jogviszony a felek erre vonatkozo megallapodasa alapjan sziinetel.

A szlinetelés alatt egyik felet sem illetik, illetve terhelik a felnSttképzési jogviszonybdl fakado
jogok, illetve kotelezettségek.

A jogviszony szlineteltetését a képzésben résztvevs az igazgatotdl kérheti irasban. A jogvi-
szony a kérelem tudomasulvételérél sz6l6 hatarozat keltétél kezdve, a kérelemben meghata-
rozott id6pontig szlinetel.

1.2.3 A feln6ttképzési jogviszony megsziinése:

A felnGttképzési szerzGdést a képzésben részt vev6 személy egyoldaltan is felmondhat;ja.

A feln6ttképzési szerz6dést barmelyik fél azonnali hatdllyal felmondhatja, ha

o aképzésben részt vevl személy a képzés folytatasara egészségileg alkalmatlanna valt,

o aképzésben részt vevs személy fizetési hatralékat a feln6ttképz6 felszélitasa ellenére sem
teljesiti vagy

o a képzésben részt vevs személy a a kotelez6 foglalkozasokrél a képzési programban meg-
hatdrozott idénél igazolatlanul tobbet mulasztott.

1.2.4 Jelenlét és a mulasztasok igazolasa feln6ttképzési jogviszony esetén:

A megengedett hidnyzas mértékét és ennek tullépése esetén a képzésben résztvevé személyt
érint6 kovetkezményeket a feln6ttképzési szerz6dés tartalmazza.

A képzésben részt vevl jogai és kotelességei megegyeznek a jelen Hazirend 1.1.4., 1.1.5. és
1.1.6. pontokban foglaltakkal.

2. Aziskola munkarendje, a tandrai és tandéran kiviili foglalkozasok rendje

A SZAMALK-Szalézi Technikum és Szakgimnazium mikddése két épiiletben tdrténik az alab-
biak szerint:

Székhely: 1119. Budapest, Mérnok utca 39.

Itt taldlhatdk az irodak:
e igazgato és az igazgatdhelyettesek: 1. emelet 128-129.

e oktatdk: 1.emelet tandri-132.
human munkakozOsség tandri: 222 és 223.
e képzési munkatarsak: 1. emelet 126.



e rendszergazda: 3. emelet 323.

Telephely: 1119. Budapest, Petzval Jozsef utca 31-33 1. emelet + galéria

Kocsis u. — Mohai Ut — Petzval Jézsef utca altal hatarolt épllet

e miuvészeti képzések gyakorlati és elméleti oktatasanak helyszine

e tanmlhely — lindmetsz6 terem

e ,E” rész foldszinti zarhatd terem — elméleti 6rak (elsGdlegesen nyelvi)“D” rész - Divatter-
vezl gyakorlati helyszin - 2 db tanterem

e “D”rész - elméleti tandra

e tanariszoba

e galérian |év6 zarhatd terem — elméleti 6rak

e galérian |évé nyitott terem — gyakorlati 6rak (méhelymunkak)

Az iskola munkarendje, a foglalkozasok és sziinetek az alabbi idGbeosztas szerint folynak:

1. 6ra: 8:00 — 8:45 5. 6ra: 11:30-12:15
2. 6ra: 8:45-9:30 6. 6ra: 12:15-13:00
3. 6ra: 9:45-10:30 7.6ra: 13:00 — 13:45

4. 6ra: 10:30 - 11:15

8. 6ra: 14:00 — 14:45 12. 6ra: 17:00 - 17:45
9. 6ra: 14:45 - 15:30 13. 6ra: 17:45-18:30
10. 6ra: 15:30 - 16:15 14. 6ra: 18:45-19:30
11. 6ra: 16:15-17:00 15. 6ra: 19:30 - 20:15

Hivatalos ligyintézés

Nappali képzésben. Egyedi tUgyféligényekkel a tanulmanyi irodaban fordulhatnak munkatarsa-

inkhoz kérésukkel.

Hétfén, szerdan és pénteken 8.00 — 14.00 6ra kozott.
Fogadddrak:

Az iskola minden munkatdrsa elGzetes (telefonos vagy emailen torténd) egyeztetés alapjan
tart fogadddrat munkanapokon 8.00 és 16.00 dra kozott, pénteken 8.00 és 14.00 6ra kdzott.

A munkatarsak kozvetlen elérhetGsége megtaladlhaté az iskola weblapjan:

https://www.szamalk-szalezi.hu/munkatarsaink/
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3. A helyiségek, az iskoldhoz tartozé teriiletek, berendezési targyak hasznalata

Az épllet egyes helyiségei és éplletrészei kameraval 6rzott terliletek. Az éplilet irodait és az
oktatdsra hasznalt terliletét portaszolgalat védi. Az épliletben a latogatdkrél, dolgozokrdl, ta-
nuldkrol, képzésben résztvevékrdl biztonsagi okokbdl képfelvétel késziilhet. Aki az ingatlanba
belép, a belépés tényével mindenhez hozzajaruldsat adja.

A tantermek, egyéb helyiségek és az ott talalhatd eszk6zok megdvasa érdekében azok hasz-

nalatara, és a helyiségekben vald tartozkodas rendjére a kovetkez6k vonatkoznak:

Elméleti tantermek:

A tanuldk és képzésben résztvevlk orakezdéskor a tandrat tartd oktatoval egylitt mehetnek
be a termekbe. Az elméleti tanteremben a sziinetek idejére is bent lehet maradniuk, ameny-
nyiben a kovetkez6 tanérdjuk is az adott tanteremben lesz. A szlinet alatt minden bent tartéz-
koddnak a terem tisztasdgara ligyelnie, a berendezések épségére vigyaznia kell.

Szamitogépes munkaallomdassal felszerelt tantermek:

A tanulok és képzésben résztvev6k drakezdéskor a tandérat tartd oktatdval mehetnek be a te-
rembe és az altaluk haszndlt szamitégépes tantermekben kizadrdlag az oktaté jelenlétében tar-
tézkodhatnak. A termekben 1év6 szamitogépek és egyéb eszk6zok megovasa érdekében ott
étel és ital fogyasztasa, illetve az asztalokon és a gépek kozelében ezek elhelyezése minden
esetben tilos. Az informatikai berendezések megdvasa érdekében kérjiik, hogy az ételt, italt
minden esetben a tadskajukban tartsak! A szamitastechnikai tantermekben a tanuldk és kép-
zésben résztvevék a tandrakon kivil csak kiilén meghatdrozott idében, teremfelligyeld jelen-
létében tartdzkodhatnak (pl. szamitdstechnikai terem, géptermekben gyakorlasi lehetdség). A
tantermek kulcsat minden esetben az ott 6rat tarté oktatd (vagy a tanterem felligyelGje) ve-
heti fel, és adhatja le. A tanuldk és képzésben résztvevik felelésséget vallalnak viselkedési-
kért és tevékenységlikért.

Miivészeti gyakorlé termek:

Az épliletbe kiilon beléptet6 rendszeren keresztiil lehet csak bejutni, melyet az éplilet portasai
nyitnak abban az esetben, ha a belép&k igazoljak, hogy a SZAMALK- Szalézi Technikum és Szak-
gimnaziummal allnak jogviszonyban.

Az esti és szombati oktatdsi napokon oktatasban résztvevdk kiilon PIN kédos beléptet6 kar-
tyat kapnak. Rajuk is vonatkozik azonban az a szabaly, hogy csak akkor Iéphetnek be az épii-
letbe, hogy ott mar tartozkodik oktato. A kartyak letéti dij ellenében vehetdk at az iskolaban
a képzési munkatarsaktal.

A gyakorlé termekben 1év6 eszkdzokre a didkok kotelesek vigyazni, azokat megdvni. A miihely-
foglalkozasok és mas gyakorlati 6rdk alatt keletkezett felesleges anyagok (mar fel nem hasz-
nalhatd anyagok) helye a szemétben van. Kérjik, hogy vigydzzanak a tisztasagra és rendre!
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Az eszk6zok felvétele és leadasa minden esetben az adott oktaté feladata és felelGssége.

A miivészeti térben a tanuldk és a képzésben résztvevok eszkdzeinek (pl. kalapacs, hegyezé
stb.), rajzainak, félkész és kész munkainak tarolasara semmilyen lehetdség nincs. Otthagyott
dolgokért egy napra sem tudunk felel6sséget vallalni!

Studiok:

A tanuldk és képzésben résztvevék érakezdéskor a tandrat tartd oktatoval mehetnek be a stu-
didba és az altaluk hasznalt studidban kizardlag oktatd jelenlétében tartézkodhatnak. A studi-
O6ban |év6 berendezések, eszk6zok megdvasa érdekében étel és ital fogyasztasa, illetve az
asztalokon és a gépek kozelében ezek elhelyezése minden esetben tilos. Az elektronikai be-
rendezések megdvdasa érdekében kérjik, hogy az ételt, italt minden esetben a taskajukban
tartsak!

A studidban felligyelet nélkil senki nem tartézkodhat, A jelenlévék viselkedéséért és tevé-
kenységéért 6 a felelbs.

A Studidban a tanuldk és képzésben résztvevok eszkozeinek, gépen (kiilsé6 winchesteren)
hagyott félkész és kész munkainak tarolasara semmilyen lehet6ség nincs. Otthagyott dolgo-
kért egy napra sem tudunk felel6sséget vallalni!

Tovabbi szabalyok a termek hasznalatara vonatkozéan:
A tantermekben az ablakparkanyokra (lni biztonsagi okokbdl tilos!

A tantermek végleges elhagyasa el6tt az oktatok feladata ellendrizni, hogy a tantermi esz-
kozok hianytalanul megvannak-e, az ablakok be vannak-e csukva. A terem zarasa el6tt a
helyiséget minden esetben aramtalanitani kell a fékapcsoléval.

Az oktatashoz felvett eszkdzt/eszkozoket annak eredeti rendeltetési helyére (pl. laptopokat a
rendszergazda szdmara, a wacom tablakat a portara) vissza kell vinni.

Az épiilethasznalat rendje:

Az iskola helyiségei (az AH kivételével) elektronikus zarral vannak ellatva, melyekhez nyitd kar-
tyat minden dolgozé személyre széléan kap meg. Az iskola tanuldit és képzésben résztvevéit
az egyes tantermekbe az oktatok engedik be.

A benntartdzkodas alatt minden dolgozo felel6sséggel tartozik az iroda és a tantermek beren-
dezéseiért. A helyiségekben 6rizetlenilil hagyott értékekért az iskola felel6sséget nem tud val-
lalni.

A tantermek két épiiletben talalhatdk:
Mérnok 1. épiilet (Székhely)

Liftek:
A lifteket kizardlag az iskola dolgozdi, illetve mozgdskorlatozott tanuldi, képzésben
résztvevli haszndlhatjak kizardlag személyszallitasra.
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Petzval Jozsef utca 31-33. (Kocsis u. — Mohai Ut — Petzval Jozsef utca altal hatarolt) épiilet
(Antenna Hungaria épiilete)

e Dohanyzas

Az AH éplletben kizarélag az udvaron kijelolt dohanyzé helyen lehet dohanyozni. Az
épllet el6tt utcai rész erre a tevékenységre nem haszndlhaté!

e Az épiilet nyitdsanak és zarasanak rendje:

A mindenkori érarend szerinti els§ orat tartd oktatd legaldbb 10 perccel érakezdés
el6tt kell, hogy az épliletbe érkezzen és ott a biztonsagi rendszert és ezzel a termeket
is nyissa. A tanuldk és képzésben résztvevik csak ez utan tudnak belépni az épiletbe.

Minden nap az épiiletben utoljara orat tarté belsds kolléga felel6ssége, hogy ellen-
6rizze, mindenki elhagyta-e a helyiségeket, a tantermek és egyéb helyiségek ablakai
zarva vannak-e, zarja be a tanari szobat és élesitse a biztonsagi rendszert mind az E,
mind a D épiiletekben. A fenti ellen6rzés megtorténtét az erre rendszeresitett nyom-
tatvanyon aldirasaval igazolja.

4. A tanuldk tantargyvalasztasaval kapcsolatos szabalyok

LehetGsége van minden tanuldnak szakmatdl és szakképesitéstdl fliggetlen fakultaciok felvé-
telére. Ezek drat a Tanulmanyi- és vizsgaszabalyzat tartalmazza.

5. A téritési, képzési, szolgaltatasi dij fizetése, dijkedvezmények, tanuléi, képzésben részt-
vevoi alkotasok

Az érettségire épul6 szakképzésre vonatkozd téritési dij, képzési dij, szolgaltatasi dij mértékét
a tanuléi és felnbttképzési szerz6dések, a vizsgadijakat, a dijkedvezményeket, a dij visszafize-
tésével kapcsolatos rendelkezéseket az érettségire épilé szakképzésekre vonatkozdan a Ta-
nulmanyi- és vizsgaszabalyzat tartalmazza, amely a Hazirend 1. sz. mellékletét képezi.

A tanulé altal a tanuldi jogviszonyban, a képzésben résztvevd altal a felnGttképzési jogviszony-
ban létrehozott targy, alkotds az iskola tulajdonat képezi. Amennyiben az intézmény a targy,
alkotas értékesitésébdl egyszeri vagy rendszeres bevételhez jut, a tanuldval, képzésben részt-
vevlvel szerz6dést kell kdtni, amelyben rendelkezni kell a dijazas mértékérél. A dijazas mér-
téke nem lehet kevesebb az iskola ebbdl szarmazo bevételeinek 10%-anal.

6. A tanuldk jutalmazasanak, fegyelmezésének elvei és formai

Az iskola tanuléit a t6lik elvarhaténal jobb teljesitmény elérése esetében jutalmazni lehet. A
jutalmazas torténhet osztalyfénoki, oktatdi vagy igazgatdi hataskorben adott irasbeli dicséret-
tel vagy a félév, tanév végén adott oktatdi testiileti dicsérettel, az évzardn atadott targyjuta-
lommal, illetve egyszeri 6sztondij odaitélésével. Tovabbi 6sztondijak a jogszabalyokban meg-
hatdrozottak szerint.
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Az iskola tehetséges tanuldi, képzésben résztvevdi, akik az iskolat képviselve tanulmanyi ver-
senyen vesznek részt, és ott bekerlilnek az orszdgos dont6be, targyjutalomban részesilnek.
Amennyiben az iskoldanak nemzetkozi projektben részt véve lehetdsége nyilik tanuldkat/kép-
zésben résztvevéket kilfoldi szakmai gyakorlatra kiildeni, a kiemelkedd teljesitmény( és jo
nyelvtudasu jelentkez6k részére meghatdrozott id6tartamu szakmai és nyelvtanuldsi lehet6-
séget biztosit.

A tanuldkkal, képzésben résztvevékkel szemben alkalmazott fegyelmezé intézkedéseket ko-
vetkezetesen kell alkalmazni azzal a céllal, hogy a hibas magatartas ismétl6dését elkeriljik.
Az alkalmazott fegyelmez6 intézkedéseket minden alkalommal irdsban kell régziteni, ezek osz-
talyfénoki figyelmeztetés, megrovas, intés, valamint igazgatéi megrovds, intés lehetnek.
Amennyiben a tobb fokozatban alkalmazott fegyelmez6 intézkedések hatdstalanok, fegyelmi
eljdrds meginditasara kerilhet sor.

A tanuldt, képzésben résztveviét sulyos kételezettségszegés esetén megrovdsban részesiti az
oktatdi testiilet.

Sulyos kotelezettségszegésnek mingsiilé magatartds:

e Alkoholos befolydsoltsag vagy egyéb tudatmddosité szer hatdsa alatt a kotelez6 foglalkozds
rendjének megzavardsa (a tandra tartasanak és a tanulétdrsak figyelmének elterelése, a
tanitds, tanulds akadalyozasa).

e Dohdnyzasi (cigaretta, e-cigaretta) tilalom megszegése.

e Nappali rendszeri képzésben a megengedett mértéken felili igazolatlan hianyzas esetén,
amennyiben az a figyelmeztetés ellenére sem szlinik meg.

e A Hazirendben leirt alapvetd kotelezettségek be nem tartasa.

e Atantermekben és a studidban étel és ital (iiditG, viz, barmilyen egyéb ital) fogyasztasa.

Harom megrovas utan a tanuldi jogviszony, felnSttképzési jogviszony megsz(inik kizaras miatt,
a fegyelmi hatarozat joger6re emelkedésének napjan.

7. A tanulék véleménynyilvanitasanak és rendszeres tajékoztatasnak rendje

A tanulok, képzésben résztvev6k egyéni és szervezett véleménynyilvanitasanak, javaslattételi
jogai gyakorldsanak formai:

e oktatodival, osztalyfénokével vald beszélgetés
o szakfelel&ssel vald beszélgetés
e aziskolaigazgatodjaval vald beszélgetés fogaddoran

Az iskolavezetés rendszeresen (a MinGségiranyitasi rendszer elGirasainak megfeleléen , Tanu-
16i kérddbivek" segitségével tajékozodik a tanuldk véleményérdl.
A tanuld az iskola Tartalomszolgaltaté rendszerén (http://etananyag.szamalk-szalezi.hu) és

honlapjan (http://www.szamalk-szalezi.hu) folyamatosan tajékoztatast kapnak az 6ket érinté

kérdésekrdl, az oktatdssal és szolgaltatasokkal kapcsolatban.
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8. A fegyelmi eljaras és a kartérités

A tanulo és képzésben résztvevs kitelességszegése esetén az intézményben — ideértve a gya-
korlati foglalkozdst, a kiilsé helyszinen térténd oktatdst, valamint az iskolai rendezvényeket is
— fegyelmi eljdrdsnak van helye. A tanuld és a képzésben résztvevd a fegyelmi eljaras alapjan,
irdsbeli hatarozattal fegyelmi biintetésben részesithetd, az eljarasi szabalyokat jogszabaly ha-
tdrozza meg.

Ha a tanulé vagy a képzésben résztvevd az iskolanak, illetve a gyakorlati képzés vezet6jének
jogellenesen kart okoz, akkor a Polgari Térvénykoényvben foglalt szabalyok szerint kell helytall-
nia. Ha az igazgatd dltal lefolytatott vizsgdlat azt allapitja meg, hogy a kart a tanuld vagy a
képzésben résztvevs okozta, azt az okozénak meg kell téritenie. Gondatlan karokozas esetén
a kartérités mértéke nem haladhatja meg a kotelez6 legkisebb munkabér egy havi 6sszegének
Otven szazalékat. Az osztalyban a kartérités 6sszegének szandékossag (felréhatdsag) esetén a
fels6 hatdrat az érvényes torvények (Knt. 59. § (2) pont, Szakképzési torvény 66-67. §.) szerint
allapitjuk meg.

Amennyiben a kar megtéritésére vonatkozé felszolitds nem vezet eredményre, vagy a tanuld
a karokozds tényét vagy mértékét nem ismeri el, az iskola igazgatdja a tanulé vagy a képzésben
résztvevd ellen pert indithat.

9. A tanuldkat védo, 6vo elGirasok

Atanév elsé foglalkozasan a tanuldk és képzésben résztvevék tiiz- és balesetvédelmi oktatdson
vesznek részt. Tlz, vagy bombariadd esetén az iskola épililetét mindenkinek el kell hagynia a
kivonuldsi tervnek megfelel6en. A bombariadd miatt elmaradt foglalkozasokat potolni kell egy
kés6bbi Uitemezés szerint.

Balesetet vagy egyéb rendkivili eseményt az orat tartd oktatdnak, vagy barmely mas dolgo-
zonak jelenteni kell, aki a tovabbiakban intézkedik. Amennyiben az intézményben a tanuld
harom napon tul gyégyuld sérilést okozd balesetet szenved, azt haladéktalanul ki kell vizs-
galni.

A balesetrél jegyz6konyvet kell felvenni, melynek egy példanyat a kivizsgalas befejezésekor,
de legkés6bb a targyhdét kovets hdnap 8. napjaig at kell adni a tanulénak vagy képzésben részt-
vevének. Minden tanulébalesetet kovetben az intézménynek meg kell tennie a sziikséges in-
tézkedéseket a hasonlé esetek megel6zésére.

Budapest, 2023. augusztus 31.

Halasz Jozsef
Igazgatoé
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